SZCZEGOLOWE ZASADY DOTYCZACE ORGANIZACJI PRACY W UMFC

1. W celu wykonywania pracy na teren obiektow UMFC moze wej$¢ wytacznie osoba zdrowa,
bez objawow chorobowych sugerujacych chorobe zakazna. Do budynku Uczelni nie moga
wchodzi¢ pracownicy przebywajacy w domu z osoba odbywajaca kwarantanne lub izolacje
w warunkach domowych, albo jesli sami sg objeci kwarantanng lub izolacja w warunkach
domowych.

2. Pracownicy UMFC bez objawow chorobowych po wejsciu do budynku powinni:

1) zachowa¢ dystans spoteczny do 1,5 m;

2) regularnie i doktadnie dezynfekowac¢ r¢gce (UMFC zapewnia preparat do dezynfekcji
lub rekawiczki) zgodnie z udostgpnionymi w tym zakresie instrukcjami;

3) przestrzega¢ zasad higieny, w szczegdlnosci regularnie i dokladnie my¢ rece woda
z mydlem zgodnie ze stosownymi instrukcjami udostepnionymi w pomieszczeniach
higieniczno-sanitarnych;

4) zashania¢ usta i nos (maseczka ochronna lub przytbica - Uczelnia zapewnia mozliwo$¢
zakupu maseczek ochronnych w wyznaczonych miejscach na jej terenie). Obowigzek
zaslaniania ust i nosa obowigzuje pracownikow podczas: korzystania z ciaggow
komunikacyjnych, toalet i czesci socjalnych, przebywania w cze¢sciach wspolnych
Uczelni, rozmowy z interesantami i osobami z zewnatrz oraz podczas kontaktu
z innymi pracownikami spoza pokoju, w ktorym znajduje si¢ stanowisko pracy;

5) przed rozpoczeciem i1 po zakonczeniu pracy dezynfekowa¢ powierzchnie dotykowe
znajdujace si¢ na stanowisku pracy;

6) podczas kaszlu i kichania zakrywac usta i nos;

7) dotozy¢ wszelkich staran, aby stanowiska pracy byly zawsze czyste
1 zdezynfekowane;

8) czgsto (nie rzadziej niz co 1,5 h.) wietrzy¢ pomieszczenia stuzbowe.

3. Pomieszczenia w budynkach Uczelni pozbawione okien, w ktérych nie ma wentylacji
mechanicznej pozostajg zamknigte do odwotania.

4. W celu eliminacji kumulacji zbyt duzej liczby 0sob przy wejsciu, zaleca si¢ uzgodnienie
przez kierownikéw jednostek organizacyjnych UMFC z pracownikami podleglej im
jednostki r6znych godzin pracy (praca w godzinach 7:00 — 15:00, 8:00 — 16:00 albo 9:00 —
17:00).

3. Listy obecnosci pracownikéw beda udostgpniane w pokoju kierownika wtasciwej jednostki
organizacyjnej UMFC. Zaleca si¢ uzywanie prywatnych dlugopiséw. Kierownik przekazuje
liste obecnosci do Dziatu Kadr i Ptac codziennie do godziny 9:30.

4. Pracownicy obstugujacy recepcje budynkéw UMFC zobowigzani sa kazdorazowo
dezynfekowa¢ wydawane i pobierane klucze.

3. W Dziale Finansowo-Ksiggowym, Dziale Kadr i Plac oraz w Dziale Nauczania zaleca si¢
wprowadzenie rotacyjnego systemu pracy zdalnej na zasadach uzgodnionych przez
kierownikow tych jednostek z Rektorem i Kanclerzem.

4. W pomieszczeniach, w ktorych znajduja si¢ stanowiska pracy nie moga przebywac osoby
postronne.

5. Nalezy ograniczy¢ do niezbednego minimum czas przebywania w przestrzeni wspolnej
budynkow UMFC, w pomieszczeniach socjalnych, stotdéwkach etc., a takze unikac
gromadzenia si¢ i skupisk.

6. Nalezy ograniczy¢ do niezbednego minimum poruszanie si¢ po terenie budynkow Uczelni
oraz obecnos¢ w pomieszczeniach poza swoim stanowiskiem pracy. Przebywanie na terenie
UMEFC powinno ograniczac¢ si¢ jedynie do realizacji obowigzkow stuzbowych.

7. Do odwotania wszystkie, w miar¢ mozliwo$ci, sprawy sluzbowe nadal beda zalatwiane
przy pomocy Srodkow porozumiewania si¢ na odleglos¢ (tj. telefonicznie,
za posrednictwem stuzbowej poczty elektronicznej, platformy Microsoft Teams oraz w inny
sposob uzgodniony z kierownikiem jednostki organizacyjne;j).



8. Zobowiazuje si¢ Dyrektora Biblioteki UMFC do opracowania i wdrozenia, po uzgodnieniu

10.

11.

z Rektorem i Kanclerzem, regulaminu funkcjonowania wypozyczalni i czytelni w czasie
epidemii COVID-19.

Zobowiazuje si¢ Kierownika Dzialu Nauczania do opracowania i wdrozenia, po uzgodnieniu
z Rektorem i Kanclerzem, zasad zwigzanych z obslugg studentow i pedagogdéw przez
pracownikow podlegtej mu jednostki organizacyjne;.

Zobowiazuje si¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych UMFC do zapewnienia,
aby stanowiska pracy pracownikéw podleglej im jednostki oddalone byty od siebie
co najmniej 1,5 m.

Zobowiazuje si¢ Kierownika Dzialu Administracyjno-Gospodarczego, Kierownika Dziatu
Obstugi Filii w Bialymstoku oraz Kierownika Dziatu Obstugi Domu Studenckiego
do monitoringu codziennych prac porzadkowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem
utrzymywania w czystosci ciaggdw komunikacyjnych 1 toalet, dezynfekowania powierzchni
ogblnodostepnych: poreczy, klamek, wlacznikow $§wiatla, klawiatur, myszek, uchwytow
1 powierzchni plaskich oraz do zapewniania preparatéw do dezynfekcji lub rekawiczek,
a takze umozliwienia na terenie obiektow UMFC zakupu maseczek ochronnych.

Postepowanie w przypadku podejrzenia zakazenia u pracownika

1.

Uczelnia zastrzega sobie prawo zmierzenia temperatury pracownikom wchodzacym na jej
teren. Przekroczenie temperatury 37,5 st. C oznacza niemozno$¢ wejscia na teren Uczelni
oraz korzystania z jej infrastruktury. Odmowa wykonania pomiaru skutkuje wykluczeniem
z mozliwosci dopuszczenia do pracy.

W przypadku stwierdzenia u siebie niepokojacych objawdw sugerujacych zakazenie
W czasie pracy, pracownik zglasza to swojemu bezposredniemu przetozonemu. Pracownika
nalezy niezwtocznie odsung¢ od wykonywania czynnos$ci stuzbowych oraz odesta¢ jego
transportem wilasnym do domu lub najblizszego oddzialu zakaznego, a gdy nie bedzie
to mozliwe odizolowa¢ w przygotowanym do tego odrgbnym pomieszczeniu (w gmachu
glownym Uczelni jest to pokdj nr 223, w Filii w Bialymstoku jest to pokdj nr 1 w budynku
A, w budynku Domu Studenckiego ,,Dziekanka” jest to pomieszczenie bytego lokalu
uzytkowego (sklepu)) do czasu odbycia konsultacji lekarskiej lub przybycia transportu
medycznego celem przewiezienia do najblizszego oddziatu zakaZznego.

. W przypadku zaistnienia okolicznos$ci, o ktorych mowa w pkt 2 bezposredni przetozony

pracownika zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé¢ wtadze UMFC, Dziat Kadr i Ptac
oraz Powiatowa Stacj¢ Sanitarno-Epidemiologiczng i stosowac si¢ $cisle do wydawanych
instrukcji 1 polecen.

. W przypadku wystgpienia u osoby niepokojacych objawdéw sugerujacych zakazenie

wirusem SARS-CoV-2, obszar, w ktérym poruszala si¢ osoba nalezy niezwlocznie poddac
gruntownemu sprzataniu, zgodnie z funkcjonujacymi procedurami oraz zdezynfekowac
powierzchnie dotykowe (klamki, porecze, uchwyty), a takze stosowac si¢ do zalecen
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢
dodatkowe procedury, biorgc pod uwagg zaistnialy przypadek.

Rekomenduje si¢ ustalenie listy osob przebywajacych w tym samym czasie w obiekcie,
w ktorych przebywata osoba podejrzana o zakazenie, co bedzie pomocne w prowadzeniu
dochodzenia epidemiologicznego przez wlasciwe stuzby sanitarno — epidemiologiczne.
Zaleca si¢ $ledzenie informacji Gtéwnego Inspektora Sanitarnego (www.gis.gov.pl) oraz
Ministra Zdrowia (www.gov.pl/web/koronawirus), a takze obowigzujacych przepisow
prawa zwigzanych z COVID-19.
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