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1. Zapoznanie studentow z podstawowymi regutami zarzgdzania zachowaniem w réznych grupach
Cele przedmiotu spotecznych.
2. Doswiadczenie pracy interwencyjnej w sytuacjach konfliktowych wewnatrz réznych grup spotecznych.
Wymagania wstepne | brak
Kategorie Numer Numer
. EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU efektu
efektow efektu .
kier./spec.
Absolwent rozumie i zna relacje pomiedzy koncepcjami teoretycznymi a praktyka w6
Wiedza 1 prowadzenia zespotéw chéralnych z zastosowaniem zdobytej wiedzy metodycznej, wtasnej
intuicji i emocjonalnosci.
) Absolwent potrafi praktycznie zastosowa¢ wiedze pedagogiczng, psychologiczng i U4
metodyczng w zakresie tworzenia, ksztatcenia i prowadzenia zespotu artystycznego.
3 Absolwent potrafi inicjowac wspotprace z innymi muzykami, jest przygotowany do objecia us
Umiejetnosci kierownictwa artystycznego zespotéw wokalnych i instrumentalnych.
Absolwent potrafi odpowiedzialnie podchodzi¢ do prezentacji publicznych, przeciwdziataé U9
4 lekom i stresom zwigzanym z wystepami, kontrolowaé wtasne emocje oraz nawigzywac
kontakt z publicznoscia.
5 Absolwent jest gotdw do samodzielnego podejmowania decyzji dotyczacych rozwigzywania K4
Kompetencje problemoéw w zakresie dziatan artystycznych, ktérymi kieruje i w ktérych uczestniczy.
spoteczne 6 Absolwent jest gotdw do planowania, koordynowania i negocjowania warunkéw dla K5
wtasciwej realizacji i przebiegu przedsiewzie¢ artystycznych.
TRESCI PROGRAMOWE PRZEDMIOTU Liczba godzin
1. Zapoznanie sie cztonkdéw grupy oraz zawigzanie kontraktu. 2
2. Praca nad asertywnoscig i sztuka dialogu. 2
3. Procesy grupowe. 4
4. Znalezienie lidera w grupie i praca z liderem. 2
5. Samoocena i wptyw spoteczny. 2
6. Tworcze rozwigzywanie problemow i strategia Walta Disneya. 2
7. Ksztattowanie wiasnych umiejetnosci przyjmowania rél spotecznych oraz przeprowadzania interwencji w 16
sytuacji konfliktowej wewnatrz grupy.

1. Wyktad konwersatoryjny

2. Analiza przypadkow

3. Woyktad z prezentacja multimedialng
4. Aktywizacja

Metody ksztatcenia

Metoldy weryﬂ‘kac.p Metoda Numer efektu uczenia
efektow uczenia sie
1. Realizacja zleconego 5,6
zadania 1-6
2. Kolokwium ustne

KORELACJA EFEKTOW UCZENIA SIE Z TRESCIAMI PROGRAMOWYMI, METODAMI KSZTALCENIA | WERYFIKACJI

Numer efektu uczenia sie Tresci ksztatcenia Metody ksztatcenia Metody weryfikacji

1 1-7 1-4 2

2 1-7 1-4 2




3 1-7 1-4 2
4 1-7 1-4 2
5 1-7 1-4 1,2
6 1-7 1-4 1,2
1. Obecnosc¢ podczas zajec z dopuszczalng liczbg trzech nieusprawiedliwionych nieobecnosci w
semestrze oraz pieciu usprawiedliwionych.

Warunki zaliczenia 2. Niezbedna do zaliczenia (minimum 10/25, zgodnie z przyjetym na UMFC systemem oceniania) ilo$¢
punktéw za zlecone zadanie domowe oraz zadanie w postaci interwencji wewnatrz grupy jako
kolokwium ustnego.

Rok | Il
Semestr Il 11 v
ECTS 2
Liczba godzin w tyg. 2
Rodzaj zaliczenia kolokwium
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Literatura uzupetniajaca

KALKULACJA NAKEADU PRACY STUDENTA

Zajecia dydaktyczne | 30

Przygotowanie sie do prezentacji / koncertu

Przygotowanie sie do zajec

Przygotowanie sie do egzaminu / zaliczenia | 5

Praca wtasna z literaturg

Inne

Konsultacje

vjioh|n

taczny naktad pracy w godzinach

taczna liczba ECTS | 2

Mozliwosci kariery zawodowej

Zajecia majg charakter uzupetniajacy do nabycia umiejetnosci w pracy w zespole muzycznym.

Ostatnia modyfikacja opisu przedmiotu

Data Imie i nazwisko Czego dotyczy modyfikacja

19.09.2016 | Brak danych Dostosowanie programu i karty przedmiotu do wymagan PRK.

19.09.2019 | dr Barttomiej Swebodzinski Dostosowanie opisow efektéw uczenia sie do skorygowanych
specjalnosciowych efektéow uczenia sie, korelacji efektéw uczenia sie z
tresciami i metodami ksztatcenia oraz metodami ich weryfikacji; kalkulacji
naktadu pracy studenta.

Zmiana karty przedmiotu (Rozporzadzenie MNiSW z dn. 27.09.2018).
Zmiana nazwy Wydziatu.

31.01.2020 | dr hab. Marcin T. tukaszewski, prof. UMFC | Weryfikacja zgodnosci karty przedmiotu z katalogiem efektow uczenia sie i
planami studidw. Korekta karty, przeniesienie danych na nowy formularz.

18.09.2021 | dr Barttomiej Swebodzinski Korekta karty, przeniesienie danych na nowy formularz.

Zmiana tresci programowych ksztatcenia, efektéw ksztatcenia, metod
ksztatcenia i metod weryfikacji efektow ksztatcenia oraz ich korelacji.

Zmiana kalkulacji godzin naktadu pracy studenta.




